FEDERACAO
PORTUGUESA
DE FUTEBOL

DESCRICAO DE FUNCOES

NOME
- DIREAO

‘ FUNGAO | CATEGORIA PROFISSIONAL ‘

FORMACAO ACADEMICA | EXPERIENCIA PROFISSIONAL

- Formagéao Superior em Gestao/Economia, Gestdo de Desporto ou Educacéo Fisica e
Desporto (ou semelhante);

- Experiéncia em fun¢des que envolva contacto com pessoas em Cargos de Gestdo e/ou em
Gestao de Projeto (preferencial);

- Curso de Treinador (preferencial);

- Disponibilidade para deslocacgdes no distrito, para visitas a escolas, autarquias e clubes;

COMPETENCIAS TECNICAS

- Conhecimento da realidade distrital/regional ao nivel desportivo e educagéo;

- Conhecimento médio / avangado de ferramentas do MS Office, como MS Powerpoint e MS
Excel;

- Interesse pela area do futebol/futsal feminino (preferencial)

COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS

- Boa capacidade de comunicagéo;
- Boa capacidade de organizagéo;
- Facilidade em gerir equipas;

- Elevado espirito critico;

- Proatividade.
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DESCRICAO DAS FUNGOES

O recurso a ser contratado por cada Associagao de Futebol ira ter o objetivo de:

- Desenvolver o Futebol/Futsal Feminino no distrito: consiste na identificacido das necessidades do
distrito e respetivos clubes (e restantes intervenientes) a nivel do futebol/futsal feminino e respetiva
intervencao no sentido de fazer crescer o numero de praticantes de ambas as modalidades

- Gerir a nivel distrital os intervenientes do Projeto de Intervengéo nas Atividades de
Enriquecimento Curricular (AEC) do 1° Ciclo: projeto que se enquadra no ambito do Futebol2030 e
que consiste na dinamizagao de atividades ludico desportivas no horario das AEC do 1° ciclo (ap6s
as 15h) durante pelo menos 2h por semana

De um modo geral, as responsabilidades deste recurso serao:

- Estabelecer a ligacéo entre a Associacado de Futebol e Federacao Portuguesa de Futebol para os
dois temas supra-mencionados

- Desenvolver anadlises de forma a apoiar o planeamento da Associacédo de Futebol e Federacao
Portuguesa de Futebol;

- Garantir a gestao rentavel de todos os intervenientes distritais e gerir a relagédo diaria com os
pontos de contacto locais do projeto

- Estabelecer ligagdo com a gestao nacional do projeto, assegurando a identificagao de riscos a
nivel de qualidade de entrega e cumprimento de prazos, funcionando como ponte entre a
Federacdo Portuguesa de Futebol e os intervenientes locais

- Escalar riscos sempre que necessario e identificar agbes de mitigagao para evitar que estes
ocorram ou diminuir o impacto destes, caso ocorram;

- Elaborar relatorios de resumo do trabalho desenvolvido;

- Identificar oportunidades de melhoria e propor alteracdes de processos com base nestas
aprendizagens.

Sendo que para o desenvolvimento do Futebol Feminino no distrito o recurso tera, além das
tarefas supra mencionadas, a responsabilidade de:

- Funcionar como elo de ligagao distrital com a Federagdo Portuguesa de Futebol para o
desenvolvimento do futebol/futsal feminino no distrito/regido

- Preparar, implementar e acompanhar o desenvolvimento do Futebol Feminino no distrito

- Planear e organizar encontros, como torneios e competicdes em constante articulagdo com o
gabinete técnico;

E, para o Projeto de Intervencdo nas AEC do 1° Ciclo:

- Funcionar como elo de ligacao distrital com a Federacao Portuguesa de Futebol,

- Preparar, implementar e acompanhar o desenvolvimento do Projeto de Intervencédo nas AEC do
1° Ciclo

- Planear acbes de formagao para os professores das escolas envolvidas;

DIRETOR COLABORADOR
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